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Kokouksessa olivat edustettuina kokouksessa vahvistetusta aaniluettelosta ilmenevat
osakkeenomistajat (Liite 1).

Lasna olivat lisaksi hallituksen puheenjohtaja Olli Liitola, hallituksen jasenet Anders Holmén ja
Hille Korhonen, hallitukseen uutena jdsenena ehdolla oleva Markus Lengauer, toimitusjohtaja
Tapio Pajuharju, talousjohtaja Ari Vesterinen, yhtion tilintarkastaja Markku Katajisto, asianajaja
Juha Koponen, OTM Akseli Uotila sekd muita yhtion toimivaan johtoon kuuluvia henkilgita.
Hallituksen jasen Heiner Olbrich sekad osakkeenomistajien nimitystoimikunnan puheenjohtaja
Juho Lipsanen osallistuivat kokoukseen etayhteyden valityksella.

1 KOKOUKSEN AVAAMINEN

Hallituksen puheenjohtaja Olli Liitola avasi kokouksen.

2 KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Juha Koponen, joka kutsui yhtidkokouksen
sihteeriksi OTM Akseli Uotilan.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat
menettelytavat.

Todettiin, ettd osakkeenomistajat, joilla on suomalainen arvo-osuustili tai osakesaastatili, olivat
voineet danestda ennakkoon varsinaisen yhtidkokouksen asialistalla olevien paatéskohtien
osalta. Myos eraitd hallintarekisterdityja osakkeenomistajia edustavat sailyttajapankit olivat
osallistuneet ennakkodanestykseen edustamiensa osakkeenomistajien puolesta.

Yhteenvetoluettelo ennakkoaanista otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 2).

Puheenjohtaja totesi ennakkodanten johdosta, ettd mikali asiakohdassa ei suoriteta taytta
aantenlaskentaa, pdytékirjaan merkitdan kunkin asiakohdan yhteyteen vastustavien ja tyhjien
aanten maara. Puheenjohtaja totesi viela, etta siltd osin kuin yhteenvetoluetteloissa on esitetty
vastustavia 4aniad ilman vastaehdotusta asiakohdissa, joissa ehdotusta ei voi vastustaa ilman
vastaehdotusta, ei tallaisia aania oteta muodollisesti huomioon paatésehdotusta vastustavina
aanina, eika niitd merkitd asianomaisiin pdytakirjakohtiin.

3 POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN VALITSEMINEN

Poytakirjantarkastajaksi ja aantenlaskun valvojaksi valittiin yhtion talousjohtaja Ari Vesterinen.
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4 KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

5

6

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu 22.3.2023 yhtidn internetsivuilla ja pdrssitiedotteella ja
ettd yhtiokokousasiakirjat ovat olleet saatavilla viimeistdan 30.3.2023 alkaen yhtidn
internetsivuilla.

Todettiin, ettd yhtibkokous on kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtiélain maarayksia
noudattaen ja etta se nain ollen on laillinen ja paatdsvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 3).
LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo kokouksessa edustetuista osakkeenomistajista kokouksen alkaessa ja
aaniluettelo (Liite 1). Merkittiin, ettd yhtiokokouksessa oli kokouksen alkaessa edustettuna joko
ennakkoon &anesténeina, henkildkohtaisesti taikka lakimaaraisen edustajan tai valtuutetun
asiamiehen edustamana 129 osakkeenomistajaa. Kokouksessa oli sen alkaessa edustettuna
yhteensa 8 289 196 osaketta ja 4anta eli noin 44 prosenttia kaikista osakkeista ja danista.

Todettiin, ettd &aaniluettelo vahvistetaan erikseen vastaamaan osallistumistilannetta
mahdollisen aanestyksen alkaessa.

VUODEN 2022 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Yhtion toimitusjohtaja esitti katsauksen, jossa han kasitteli yhtion toimintaa vuonna 2022.
Esitettiin tilikauden 1.1.2022-31.12.2022 tilinpaatds seka hallituksen toimintakertomus.
Osakkeenomistajien kysymyksiin vastattiin.

Todettiin, etta tilinpaatdsasiakirjat olivat olleet nahtavina yhtién internetsivuilla osakeyhtidlain
edellyttdman ajan ennen yhtidkokousta.

Tilinpaatosasiakirjat otettiin pdytakirjan liitteiksi (Liite 4).
Esitettiin tilintarkastuskertomus, joka otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 5).

TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN, MIKA SISALTAA MYOS
KONSERNITILINPAATOKSEN VAHVISTAMISEN

Yhtidkokous vahvisti tilinpaatdksen ja konsernitilinpaatdksen tilikaudelta 1.1.2022-31.12.2022.

TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONJAOSTA
PAATTAMINEN

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtibkokoukselle, etta tilikaudelta 2022 vahvistetun taseen
perusteella maksetaan osinkoa 0,64 euroa osakkeelta ja loppuosa jakokelpoisista varoista
jatetddn omaan padomaan.

2(8)



HARVIA

POYTAKIRJA HARVIA OYJ
Nro 1/2023 VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
20.4.2023

Hallitus oli ehdottanut, ettéd osinko maksetaan kahdessa erassa. Ensimmainen era, 0,32 euroa
osakkeelta, maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat osingonmaksun tasmaytyspaivana
24.4.2023 merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdamaan osakasluetteloon. Hallitus oli ehdottanut,
ettd tdman eran osinko maksetaan 2.5.2023.

Toinen era, 0,32 euroa osakkeelta, maksetaan lokakuussa 2023. Osingon toinen era
maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat osingonmaksun tasmaytyspdivdnad merkitty
Euroclear Finland Oy:n pitdmaan osakasluetteloon. Hallitus paattaa 19.10.2023 pidettavaksi
sovitussa kokouksessaan  toisen erdn  osingonmaksun  tasmaytyspaivan ja
osingonmaksupaivan. Osingon tdsmaytyspaiva olisi silloin 23.10.2023 ja osingon maksupaiva
30.10.2023.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilikaudelta 2022 vahvistetun taseen
perusteella maksetaan osinkoa 0,64 euroa osakkeelta ja loppuosa jakokelpoisista varoista
jatetddn omaan pddomaan.

9 VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA
TOIMITUSJOHTAJALLE

Merkittiin, ettd vastuuvapauden myontdminen koski kaikkia niitd henkildita, jotka tilikauden
1.1.2022-31.12.2022 aikana olivat toimineet hallituksen jasenina tai toimitusjohtajana.

Yhtidkokous paatti myontdd vastuuvapauden tilikautena 1.1.2022-31.12.2022 toimineille
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon aanestaneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 714 048.

10 TOIMIELINTEN PALKITSEMISRAPORTIN KASITTELY

Todettiin, etta yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 2.4.2020 vahvistetun palkitsemispolitiikan
mukainen palkitsemisraportti vuodelta 2022 on ollut saatavilla yhtion internetsivuilla, ja se on
nain ollen tullut esitetyksi.

Palkitsemisraportti otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 6).
Yhtiokokous paatti hyvaksya palkitsemisraportin. Paatds oli neuvoa-antava.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 125 623 ja tyhjia aania oli 255 091.

11 HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Yhtion osakkeenomistajien nimitystoimikunnan puheenjohtaja Juho Lipsanen esitteli
nimitystoimikunnan ehdotuksen yhtidkokoukselle koskien hallituksen jasenten valintaa ja
palkitsemista.

3(8)



HARVIA

POYTAKIRJA HARVIA OYJ
Nro 1/2023 VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
20.4.2023

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd hallituksen
jasenille, jotka valitaan vuoden 2024 varsinaiseen yhtiOkokoukseen kestavalle toimikaudelle,
maksetaan kuukausipalkkiot seuraavasti: hallituksen puheenjohtajan kuukausipalkkio 4 500
euroa seka varapuheenjohtajan ja muiden hallituksen jasenten kuukausipalkkio 2 500 euroa.
Tarkastusvaliokunnan puheenjohtajan kuukausipalkkioksi ehdotetaan 1 300 euroa ja muiden
jasenten palkkioksi 750 euroa kuukaudessa. Ehdotetut palkkiot ovat samat kuin vuoden 2022
yhtidkokouksen paattamat palkkiot.

Lisdksi nimitystoimikunta oli ehdottanut uutena elementting, ettd hallituksen jasenten
kuukausipalkkiot maksetaan yhtion osakkeina ja rahana siten, ettd kuukausipalkkioiden
kokonaismaarasta noin 40 prosenttia maksetaan julkisessa kaupankaynnissd Nasdaq Helsinki
Oy:ssa muodostuvaan hintaan hankittavina yhtiéon osakkeina ja noin 60 prosenttia maksetaan
rahana. Osakkeet hankitaan kahden viikon kuluessa yhtibn osavuosikatsauksen
1.1.-31.3.2023 julkistamista seuraavasta paivasta. Yhti6 maksaa palkkio-osakkeiden
hankintaan liittyvat kaupankayntikulut seka varainsiirtoveron. Jos palkkiota ei oikeudellisista tai
muista saadosperusteisista rajoituksista johtuen tai muun yhtiéén tai hallituksen jaseneen
littyvan syyn vuoksi voida maksaa osakkeina, palkkio maksetaan rahana.

Hallituksen jasen ei voi luovuttaa vuonna 2023 hallituksen jadsenyyden perusteella palkkiona
maksettavia osakkeita ennen kuin niiden saantopaivasta on kulunut kaksi vuotta.

Tarkastusvaliokunnan palkkiot oli ehdotettu maksettavaksi kokonaisuudessaan rahana.

Lisédksi Suomen ulkopuolella asuvalle hallituksen jasenelle oli ehdotettu maksettavaksi
kokouspalkkio 900 euroa kokoukselta, jos jasen saapuu Suomeen erikseen kokouksen vuoksi.
Palkkio oli ehdotettu maksettavaksi rahana. Jasenen osallistuessa kokoukseen puhelimella tai
muulla s&hkdisella valineella erillistd kokouspalkkiota ei maksettaisi. Paatdksista, jotka tehdaan
kokousta pitamatta, ei maksettaisi kokouspalkkiota.

Hallituksen jasenten  matkustuskustannukset oli ehdotettu korvattavaksi  yhtidn
matkustuspolitikan mukaan.

Yhtidkokous paatti hyvaksya osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon aanestaneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 125 623.

12 HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd
hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistetaan kuusi (6).

Yhtiokokous paatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan esityksen mukaisesti vahvistaa
hallituksen jasenmaaraksi kuusi (6).
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13 HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtidkokoukselle nykyisten
hallituksen jasenten Olli Liitola, Anders Holmén, Hille Korhonen ja Heiner Olbrich valitsemista
uudelle toimikaudelle sekd Markus Lengauerin ja Catharina Stackelberg-Hammarénin
valitsemista uusiksi hallituksen jaseniksi.

Todettiin, ettd kaikki hallituksen jaseniksi ehdotetut henkil6t olivat antaneet suostumuksensa
valintaan ja ovat riippumattomia yhtiosta ja sen merkittavistéd osakkeenomistajista.

Yhtidkokous paatti valita hallituksen jaseniksi Olli Liitolan, Anders Holménin, Hille Korhosen,
Heiner Olbrichin, Markus Lengauerin ja Catharina Stackelberg-Hammarénin toimikaudeksi,
joka paattyy valintaa seuraavaan varsinaisen yhtiokokouksen loppuun.

14 TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd valittavalle tilintarkastajalle
maksetaan palkkio yhtidon hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd valittavalle tilintarkastajalle
maksetaan palkkio yhtidon hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien tyhjia aania
oli 110.

15 TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd yhtidn tilintarkastajaksi valitaan seuraavaksi
toimikaudeksi tilintarkastusyhteisé PricewaterhouseCoopers Oy. PricewaterhouseCoopers Oy
on ilmoittanut, ettd mikali se valitaan yhtion tilintarkastajaksi, KHT Markku Katajisto toimii
paavastuullisena tilintarkastajana.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteis6 PricewaterhouseCoopers Oy, toimikaudeksi, joka paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa. Paavastuullisena tilintarkastajana toimii
KHT Markku Katajisto.

16 YHTIOJARJESTYKSEN MUUTTAMINEN

Todettiin, ettd ennakkodanestyksessa annettujen aanten perusteella yhtiokokouskutsun
asiakohdassa 16 esitetylle hallituksen ehdotukselle yhtidjarjestyksen 10 §:n muuttamisesta ei
ollut riittdvaa kannatusta kokouksessa edustetuista osakkeista. Taman johdosta todettiin, etta
paatdsehdotus asiakohdassa oli tullut hylatyksi.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon aanestaneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 4 115 662.
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17 HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OMIEN OSAKKEIDEN
HANKKIMISESTA

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtibkokous valtuuttaa hallituksen
paattdmaan enintdan 934 711 oman osakkeen hankkimisesta yhdessa tai useammassa erassa.

Hankittavien osakkeiden enimmaismaara vastaa noin 5 prosenttia yhtién kaikista osakkeista
kokouskutsupaivan tilanteen mukaan. Paatdsta omien osakkeiden hankkimisesta ei kuitenkaan
saa tehda siten, ettd yhtidlld ja sen tytaryhteisdilld hallussaan olevien omien osakkeiden
yhteenlaskettu maara olisi yli yksi kymmenesosa kaikista yhtion osakkeista.

Omia osakkeita voitaisiin valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla paaomalla.
Osakkeet hankittaisiin muuten kuin osakkeenomistajien omistusten mukaisessa suhteessa
Nasdag Helsinki Oy:n jarjestamassa julkisessa kaupankaynnissa hankintahetken
markkinahintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Hallitus oli esittanyt yhtiOkokoukselle valtuutusta kaytettavaksi esimerkiksi yhtion
osakepohjaisten kannustinjarjestelmien toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattamiin
tarkoituksiin.

Yhtidlle hankitut omat osakkeet voidaan pitaa yhtiolla, mitatéida tai luovuttaa edelleen. Hallitus
paattaa muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista.

Hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd valtuutus kumoaa yhtion osakkeenomistajien
7.4.2022 antaman valtuutuksen paattdad omien osakkeiden hankkimisesta.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen
paattymiseen saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2024 asti.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattdmaan omien
osakkeiden hankkimisesta hallituksen esittdmin ehdoin.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon aanestaneiden osakkeenomistajien vastustavia
aania oli 170.

18 HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA SEKA OPTIO-
OIKEUKSIEN JA MUIDEN OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN OIKEUKSIEN
ANTAMISESTA

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtibkokoukselle, ettd yhtibkokous valtuuttaa hallituksen
paattamaan osakeannista sekd osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai useammassa erassa joko maksua
vastaan tai maksutta.

Annettavien osakkeiden maara, mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat
osakkeet, voi olla yhteensa enintdan 1 869 423 osaketta. Hallitus voi paattaa antaa joko uusia
osakkeita tai yhtién hallussa mahdollisesti olevia omia osakkeita.
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Ehdotuksen mukaan hallitus valtuutetaan paattamaan kaikista osakeannin seka osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden
osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poikkeamiseen. Valtuutus on tarkoitettu
kaytettavaksi yhtidn taseen ja rahoitusaseman vahvistamiseen tai muihin hallituksen paattamiin
tarkoituksiin.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen
paattymiseen saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2024 asti. Valtuutus kumoaisi aikaisemmat
kayttamattdmat osakeantia ja optio-oikeuksien sekd muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamista koskevat valtuutukset.

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paattamaan
osakeannista sekd optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon aanestaneiden osakkeenomistajien vastustavia
4ania oli 313 644.

19 KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Nimi:

Nimi:

Nimi:

Puheenjohtaja totesi, etta asialistan asiat ovat loppuun kasitelty ja ettd kokouksen poytakirja on
nahtavilla yhtion internetsivuilla viimeistaan 4.5.2023.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 11.22.

Yhtiokokouksen puheenjohtaja:

/DocuSigned by:

Juha Koponen

Vakuudeksi:

@w ekl

1B89FE79A693D494

Akseli Uotila

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty:

DocuSigned by:
ﬂm’ Uesturinun

Ari Vesterinen

7(8)



POYTAKIRJA
Nro 1/2023

Liitteet

Liite 1

Liite 2

Liite 3

Liite 4

Liite 5

Liite 6

HARVIA

HARVIA OYJ
VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
20.4.2023

Osallistumistilanne ja daniluettelo
Yhteenveto ennakkoaanista
Yhtiékokouskutsu
Tilinpaatosasiakirjat
Tilintarkastuskertomus

Toimielinten palkitsemisraportti

8(8)



